SURG - Cia. de Servigos de Urbanizagdo de Guarapuava
Rua Afonso Botelho, 63 Bairro Trianon
CNPJ 75.646.273/0001-07

CONTRATO N.° 01/2020

CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVICOS QUE
ENTRE SI CELEBRAM A COMPANHIA DE SERVICOS
DE URBANIZACAO DE GUARAPUAVA - SURG
EMPRESA SERVICO SOCIAL DA INDUSTRIA SESI.

Pelo presente instrumento particular de Contrato de Prestacdo de Servigos, sem vinculo
empregaticio, de um lado a COMPANHIA DE SERVIGOS DE URBANIZAGAO DE GUARAPUAVA -
SURG, sociedade de economia mista, inscrita no CNPJ sob o n. 75.646.273/0001-07, com sede na Rua
Afonso Botelho, n. 63, Trianon, Guarapuava, PR, a seguir denominada CONTRATANTE, neste ato
representada pelo seu Diretor Administrativo, Sr. Sandro Alex Russo Valera.

E de outro lado, a Empresa SERVIGO SOCIAL DA INDUSTRIA SESI, pessoa juridica de
direito privado, inscrita no CNPJ/MF sob o n. 03.802.018/0006-00, situada na Rua Joao Manoel dos
Santos Ribas, 405, Bairro Nova Russia, Ponta Grossa — PR, neste ato representada pelo Sr. ROBSON
ALEXANDRE GRAVENA, inscrito no CPF/MF sob o n.° 883.100.789-00, doravante denominada
CONTRATADA, vém firmar o presente Contrato, nos termos da Lei n.° 13.303/2016 e legislagado
pertinente, bem como, o processo realizado na forma de DISPENSA DE LICITAGAO POR
JUSTIFICATIVA N° 23/2019, que fazem parte integrante deste instrumento, como se nele estivessem

transcritos, mediante as clausulas e condi¢gbes a seguir estipuladas:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

Contratacdo de pessoa juridica para elaboragdo do PPRA — Programa de Prevengdo de Riscos e
Ambientas, do PCMSO — Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional, bem como a realizagéo
dos exames médicos ocupacionais conforme PCMSO, estes necessarios aos empregados dessa
Companhia.

PARAGRAFO UNICO - Integram e completam o presente Termo Contratual, para todos os fins de direito,
obrigando as partes em todos os seus termos, as condicdes expressas no presente contrato de DISPENSA
DE LICITACAO POR JUSTIFICATIVA N.° 23/2019, juntamente a proposta da CONTRATADA a seguir
especificada.

Item Und | Produto

01 Unid | Elaborar o PPRA — Programa de prevencao de riscos ambientais e para os diversos
ambientes de trabalho, da CONTRATANTE, de acordo com a legislacado vigente,
especificamente a Portaria n° 3.214, de 08.06.78, do Ministério do Trabalho e
Emprego — Norma Regulamentadora n° 09 e as interfaces com as demais normas, para
identificar os riscos fisicos, quimicos, biolégicos e ergondmicos no ambiente de trabalho.

02 Unid | Elaborar e aplicar as agbées do PCMSO, Programa de Controle Médico de Saude
Ocupacional para todos os funcionarios da CONTRATANTE, de acordo com a
legislagdo vigente, especificamente a Portaria n° 3.214, de 08.06.78, do Ministério do
Trabalho e Emprego — Norma Regulamentadora n° 07 e 09 tendo como base a
exposicdo aos riscos identificados no PPRA.

03 Unid | Elaborar o PCMAT, programa de condigbes e meio ambiente de trabalho para a etapa
de escavagodes da obra
04 Unid | Realizar exames médicos admissionais, demissionais, periédicos e de mudanga de

fungdo nos colaboradores da Companhia.
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Exames passiveis de serem realizados conforme PCMSO:

LEGENDA
CLI Consulta Ocupacional
VIS Teste de acuidade de visual
AUD Audiometria Ocupacional
HEM Hemograma Completo
AHI Acido Hipurico (Urina)
AMH Acido Metil Hipurico
GLI Glicose (glicemia)
FNO Fenol (Urina)
ECG Eletrocardiograma
EEG Eletroencefalograma
RTO Raio X de térax
VCS Rx Lombo Sacra
CSE Colinesterase Plasmatica
ESP Espirometria
MIC Micologico Direto
PRF Parasitologico de Fezes
PAR Parcial de Urina

CLAUSULA SEGUNDA - DO VALOR CONTRATUAL ESTIMADO

Pelos servigcos contantes nos itens 01 e 02 do presente contrato, a CONTRATANTE pagara a
CONTRATADA o valor total de R$ 11.932,24 (Onze mil novecentos e trinta e dois reais vinte e quatro
centavos), no item 03 a CONTRATANTE pagara R$880,00 (Oitocentos e oitenta Reias) e pela realizagao
dos exames a CONTRATANTE disponibilizara o valor estimado de R$ 51.597,05 (cinquenta e um mil,
quinhentos e noventa e sete reais, cinco centavos), totalizando R$ 64.409,29 (sessenta e quatro mil
quatrocentos e nove reais e vinte e nove centavos), de acordo com os exames necessarios definidos no
PCMSO e autorizados pela CONTRATANTE.

§1°. No preco acima, estardo incluidas todas as despesas com impostos, taxas e encargos devidos,
materiais, equipamentos, aparelhos, motorista, combustivel e manutengdes, bem como quaisquer outras
despesas, diretas e indiretas incidentes sobre o objeto.

§2°. Elaboracdo de PPRA e PCMSO para 486 (quatrocentos e oitenta e seis) colaboradores. Havendo a
alteragao na quantidade de colaboradores, que altere o valor contratado, a revisdo sera feita mediante
aditivo.

§3°. Os pregos oferecidos seréo reajustaveis, a cada periodo de 01 (um) ano, se houver prorrogagéo
contratual, adotando-se, para tanto, o Indice Nacional de Pregos ao Consumidor - INPC.

§4°. Nas hipéteses previstas nos arts. 144 a 151 do Regulamento Interno de Licitagdes, Contratos e
Convénios da SURG, poderé ser revisto o valor registrado ou contratado, para a promogéo do reequilibrio
econdmico-financeiro, mediante processo fundamentado e aceito pela Administragao.

CLAUSULA TERCEIRA - DO PROCEDIMENTO LICITATORIO

Nos termos da Lei Federal n. 13.303/2016 e Regulamento Interno de Licitagdes, Contratos e Convénios da
Companhia de Servigos de Urbanizagdo de Guarapuava - SURG, o presente contrato é celebrado mediante
procedimento de Dispensa de Licitagcado por Justificativa sob o n.° 23/2019.

CLAUSULA QUARTA - DA JUSTIFICATIVA
Dar atendimento ao servigo publico atendendo cada vez melhor a comunidade.

CLAUSULA QUINTA - DAS CONDIGOES DE PAGAMENTO
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O pagamento dos programas médicos (PPRA, PCMSO) serdo realizados em 12 (doze) parcelas mensais e
sucessivas no maximo até o 15° (décimo quinto) dia util do més subsequente, e dos exames médicos no 15°
(décimo quinto) dia util do més subsequente, quando realizados. A nota fiscal devera ser entregue no
Departamento de Compras da SURG ou encaminhada para os enderecos eletrOnicos darci@surg.com.br e
compras3035@hotmail.com.br, no maximo até o ultimo dia do més relativo a prestacdo dos servigos.

§1°. A Nota Fiscal deve ser emitida em nome da SURG — Cia. de Servigos de Urbanizacdo de Guarapuava,
sendo que o pagamento somente sera liberado se os servigos tiverem sido prestados na totalidade e em
conformidade com o que foi solicitado, bem como tenha sido aprovado pelo Setor competente da mesma,
reservando-se a SURG no direito de recusar servigos em desacordo com o pedido, podendo exigir que sejam
refeitos, sem qualquer 6nus adicional.

§2°. Devera ainda acompanhar a nota fiscal, as certiddes negativas das FAZENDAS FEDERAL E
MUNICIPAL, TRABALHITA e do FGTS, devidamente validas, para que seja efetuado o pagamento, sendo
que é de responsabilidade do fornecedor, manter durante toda a execugdo do Contrato, em compatibilidade
com as obrigacdes por ele assumidas, todas as condigbes exigidas na licitagao (regularidade fiscal).

§3°. A retencdo ou glosa no pagamento, sem prejuizo das sangbes cabiveis, podera ocorrer quando o
contratado:

| - ndo produzir os resultados, deixar de executar, ou ndo executar com a qualidade minima exigida o
fornecimento contratado; ou
Il - deixar de utilizar materiais e recursos humanos exigidos para a execugao do objeto, ou utiliza-los
com qualidade ou quantidade inferior a demandada.
§4°. Os pagamentos a serem efetuados em favor da contratada, quando couber, estarao sujeitos a retencéo,
na fonte, nos casos previstos na legislagédo pertinente.

§5°. O pagamento do objeto da presente licitagdo sera realizado com recursos préprios da SURG.

§6°. A contratada fica impedida de emitir boleto bancario para a SURG, apenas a Nota Fiscal, uma vez que
realizar-se-a o pagamento mediante depdsito bancario em conta corrente da contratada.

§7°. A atualizagdo monetaria entre a data do adimplemento das obriga¢des e a do efetivo pagamento, se dara
somente apdés 120 (cento e vinte) dias de atraso do pagamento, e sera utilizado como critério para a
atualizagdo o indice oficial mais benéfico para a contratante no momento.

CLAUSULA SEXTA - DO PRAZO E CONDIGOES PARA EXECUGAO

Os programas e laudos deverdo ser executados nas dependéncias da contratada e devera ser entregue no
Departamento de Segurancga do Trabalho, na sede Administrativa da SURG.

§1°. A entrega do PPRA sera em até 30 (trinta) dias contados a partir da data de recebimento das
informagdes solicitadas a Contratante e o0 PCMSO/PPPA em até 15 (quinze) dias apdés a conclusdo do
PPRA.

§2°. Os exames deram ser realizados conforme solicitagdo da SURG.

§3°. Os programas médicos e laudos serdo analisados pelo Sr. Amarildo Carraro, Técnico de Seguranga do
Trabalho da SURG, somente apds a aprovacgdo do Sr. Amarildo os exames deverao ser realizados.

§4°. Os servicos serao recebidos e conferido por Amarildo Carraro, Técnico de Seguranga do Trabalho da
SURG.

§5°. Os exames deveréo ser realizado conforme solicitagao da contratante.
CLAUSULA SETIMA - DA VALIDADE E VIGENCIA
O contrato tera seu termo inicial na data de sua assinatura, depois de cumpridas as formalidades legais,

perdurando o mesmo pelo periodo de 01 (ano) ano, podendo ser prorrogado por até 05 (cinco) anos, desde
que constatado sempre o total cumprimento das obriga¢des assumidas pelas partes.
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CLAUSULA OITAVA - DOS DIREITOS E RESPONSABILIDADES DAS PARTES

Constituem direitos da CONTRATANTE, receber o objeto deste Contrato nas condicbes avengadas,
restando-lhe facultado o direito de recusar os produtos em desacordo com as caracteristicas técnicas e
padrdes de qualidade exigidos. E direito da CONTRATADA, receber o valor ajustado, na forma e prazos
convencionados.

| — Constituem obrigacbes do CONTRATANTE:
a) efetuar o pagamento ajustado, e;
b) dar a CONTRATADA as condigbes necessarias a regular execug¢éo do Contrato.

c) a SURG fornecera a relagdo nominal atualizada dos trabalhadores, em 5 (cinco) dias apés a
assinatura do contrato, contendo obrigatoriamente as seguintes informagées: nome completo; RG; data
de nascimento; sexo; municipio; estado civil; nimero de inscri¢do do trabalhador — NIT (PIS/PASEP);
data de admissdo; setor; cargo com codigo brasileiro de ocupagdo (CBO/TEM); funcdo; n° C.A
(certificado de Aprovacdo — TEM) do E.P.l. (Equipamento de Protecdo Individual); FISPQ (Ficha de
Informacgao de Seguranga de Produtos Quimicos).

d) Encaminhar os trabalhadores para realizagdo de exames médicos admissionais.

e) Encaminhar os trabalhadores para realizagdo de exames médicos apds a elaboragao e implantagao
PCMSO.

f) Agendar e encaminhar os funciondrios para a realizagdo dos exames e consultas.

g) Comunicar a CONTRATADA, mensalmente e por escrito mudangas ocorridas em seu quadro
funcional

h) Comunicar a CONTRATADA, com até 01 (um) dia de antecedéncia, a impossibilidade de
comparecimento de seu funcionario no procedimento agendado.

i) Comprometer-se a implantar os programas especificos e agdes de saude, decorrentes das avaliagbes
identificadas.

j) Relatar, de forma expressa, a ocorréncia de acidentes de trabalho e/ou termo de notificagdo do
Ministério do Trabalho, no prazo maximo de 48 horas.

I) Responsabilizar-se pelo atendimento dos trabalhadores envolvidos em acidente de trabalho e doencgas
profissionais

m) Atestar a Nota Fiscal/Fatura de acordo com os servi¢cos executados, quando em conformidade com o
presente instrumento, encaminhando-a ao setor competente para as providéncias relativas ao pagamento;

Il — Constituem obrigacdes da CONTRATADA:
A) apresentar Nota Fiscal/Fatura, discriminando os trabalhos realizados;
B) Prestar os servicos na forma ajustada;

C) atender aos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais decorrentes da execugéo do
presente Contrato;

D) apresentar, sempre que solicitado, durante a execugdo do Contrato, documentos que comprovem
estar cumprindo a legislagdo em vigor quanto as obrigagdes assumidas na licitagdo, em especial,
encargos sociais, trabalhistas, previdenciarios, tributarios, fiscais e comerciais;

E) Agendar as consultas clinicas ocupacionais e/ou os exames de auxilio diagnéstico conforme
Planejamento Anual de Exames Médicos;

F) Cadastrar o trabalhador na secretaria médica conforme ordem de chegada, elaborar o prontuario
médico para registro da consulta na ficha clinica ocupacional;

G) Realizar as consultas clinicas ocupacionais com o subsidio prévio do PCMSO, relacionando por
cargo, setor e funcéo os desvios de saude que devem merecer atengéo;
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H) Realizar as consultas clinicas ocupacionais (admissional, periédico, mudanga de fungéo, retorno ao
trabalho e demissional), para o numero de funcionarios comtemplados no contrato, conforme prescrito
no PCMSO;

I) Proceder anamnese clinica e ocupacional (atual e pregressa), realizar o exame fisico completo, e
atentar durante todo o desenvolvimento da semiologia para sinais e sintomas possivelmente
relacionados com riscos identificados na grade de exames médicos do PCMSO;

J) Preencher todos os itens da Ficha Clinica Ocupacional a saber: identificacdo do trabalhador, tipo de
exame, habitos de vida, antecedentes morbidos, imunizagdes, anamnese ocupacional, histéria
ocupacional atual, acidentes de trabalho, histéria clinica atual, exame fisico, hipdteses diagndsticas e
concluséao;

K) Concluir pela aptiddo ou inaptiddo para fungéo proposta, informando sua decisdo e o motivo que a
determinam ao empregado;

L) Preencher o ASO em trés vias que serdo assinadas pelo empregado. A 12 via sera entregue a
Empresa, a 22 via ao empregado, a 32 via sera arquivada no local do atendimento junto ao prontuario
médico;

M) Iniciar o tratamento de doencgas diagnosticadas, encaminhando o empregado aos credenciados e/ou
conveniados, ao SUS ou plano de Saude da Empresa, para acompanhamento e continuidade do
tratamento;

N) Emitir em receituario ou formulario especifico orientagbes ao empregador (restricbes a atividade
laboral, situagbes técnico ou legalmente incorretas a corrigir, riscos ambientais a neutralizar, etc.);

O) Atestar a aptidao fisica e mental para a fungéo pretendida pelo trabalhador através do Atestado de
Saude Ocupacional — ASO, de emisséo obrigatéria para cada um dos exames previstos no PCMSO;

P) Atender os aspectos legais pertinentes a elaboragdo, implantagdo e atualizagdo das agdes
necessarias ao bom funcionamento dos programas deste objeto;

Q) Manter informado o CONTRATANTE dos resultados das acdes realizadas através de relatérios
citados que incluirdo, quando necessario, recomendacgoes preventivas;

R) Monitorar os riscos identificados através de equipamentos especificos para realizagao dos servigos;

S) Realizar inspegdes periddicas de seguranga do trabalho com inspegbes e avaliagdo dos indices de
riscos ambientais ou quando solicitado pela CONTRATANTE;

T) Realizar avaliagdo das atividades laborais, em relagdo aos riscos a que estdo expostas;

U) Elaborar os documentos-base. Executar através do coordenador do programa ou seu preposto, as
agOes previstas no mesmo.

V) Manter os registros dos exames médicos realizados nos funcionarios da CONTRATANTE conforme
descrito no programa, bem como guardar os arquivos pelo o periodo solicitado na NR 09;

W) Quanto ao PCMSO, a CONTRATADA devera realizar os seguintes exames médicos: Avaliagdo
Médica Admissional (exame admissional), Avaliagdo Médica Periddica (exame periddico), Avaliagdo
Médica Demissional (exame demissional), Avaliagao Médica para retorno ao trabalho (exame de retorno
ao trabalho) e Avaliagao Médica para mudancga de fungao (exame de mudanca de fungéo);

X) Os exames especificados no subitem “aa” compreendem a avaliagéo clinica, abrangendo anamnese
ocupacional e exame fisico mental, realizados de acordo com os termos especificados pela NR 07 e
Seus anexos;

Y) Os exames de que trata o subitem “aa”, implicam na emisséo e fornecimento do Atestado de Saude
Ocupacional (ASO), além da emissdo e manutencdo de relatdrios estatisticos e arquivamento de
exames e prontuarios meédicos;

Z) Prestar informagdo sobre a existéncia e aplicagdo efetiva de Equipamento de Protecdo Individual
(EPI) ou Equipamento de Protegéo Coletiva (EPC), que neutralizem ou atenuem os efeitos da nocividade
dos agentes em relagéo aos limites de tolerancia estabelecidos, devendo constar também se a utilizagao
do EPC ou do EPI reduzir a nocividade do agente nocivo de modo a atenuar ou a neutralizar seus efeitos
em relacdo aos limites de tolerancia legais estabelecidos, e as especificagdes a respeito dos EPC e dos



SURG - Cia. de Servigos de Urbanizagdo de Guarapuava
Rua Afonso Botelho, 63 Bairro Trianon
CNPJ 75.646.273/0001-07

EPI utilizados, listando os certificados de aprovacdo e respectivamente os prazos de validade, a
periodicidade das trocas e o controle de fornecimento aos trabalhadores.

CLAUSULA NONA - DAS SANGOES ADMINISTRATIVAS

Pelo cometimento de quaisquer infragbes previstas no Regulamento Interno de Licitagbes, Contratos e
Convénios da SURG, garantida a defesa prévia, a SURG podera aplicar as seguintes san¢des:

| — adverténcia;
Il - multa moratéria;
lll - multa compensatoéria;

IV - suspensao temporaria do direito de participar de licitagdo e impedimento de contratar com a
SURG, por até 02 (dois) anos.

§1°. A sancao de adverténcia é cabivel sempre que o ato praticado, ainda que ilicito, ndo seja suficiente para
acarretar danos a SURG, suas instalagdes, pessoas, imagem, meio ambiente, ou a terceiros, sendo que, no
caso de reincidéncia, podera ser aplicada a penalidade de suspensao.

§2°. A sancdo de multa podera ser aplicada nos seguintes casos:
I - em decorréncia da interposicdo de recursos meramente procrastinatérios, podera ser aplicada

multa correspondente a até 5% do valor maximo estabelecido para a licitagdo em questao.

Il - pela recusa em assinar o contrato, aceitar ou retirar o instrumento equivalente, dentro do prazo
estabelecido pelo instrumento convocatério, podera ser aplicada multa correspondente a 5% do valor
maximo estabelecido para a licitagdo em questao.

lll - no caso de atraso na entrega da garantia contratual, quando exigida, o instrumento convocatorio
devera prever, mediante competente justificativa, a incidéncia de multa correspondente a até 5% do
valor total do contrato;

IV - nos demais casos de atraso, havera a incidéncia de multa nunca inferior a 5% ou superior a 10%
sobre o valor da parcela ndo executada ou do saldo remanescente do contrato;

V - no caso de inexecucgédo parcial, havera a incidéncia de multa nunca inferior a 10% ou superior a
20% sobre o valor da parcela ndo executada ou do saldo remanescente do contrato;

VI - no caso de inexecugao total, havera a incidéncia de multa nunca inferior a 20% ou superior a 30%
sobre o valor da parcela nao executada ou do saldo remanescente do contrato.

§2°. Cabe a sancéo de suspensdo em razdo de agédo ou omissdo capaz de causar, ou que tenha causado
dano a SURG, suas instalagdes, pessoas, imagem,meio ambiente ou a terceiros.

§3°. As sancgbes previstas nos incisos | e Il do caput desta clausula poderéo ser aplicadas juntamente com
a doinciso Il

§4°. As multas mencionadas nos incisos Il e Ill acima, serdo descontadas da garantia do contrato ou, se
inexistente, dos pagamentos a que a CONTRATADA tiver direito, cobradas mediante pagamento em moeda
corrente, ou ainda, judicialmente, quando for o caso, podendo ser cumuladas com as demais sangdes.

§5°. Aplica-se a presente disposicdo todas as demais condigbes contidas no Regulamento Interno de
Licitagdes, Contratos e Convénios da SURG, nédo expressamente dispostas neste topico.

CLAUSULA DECIMA - DAS TIPIFICAGOES DAS INFRAGOES

De acordo com o artigo 179 do Regulamento interno de licitagdes e contratos e convénios da SURG, Cddigo
Penal Brasileiro, a Lei de Responsabilidade Fiscal e qualquer outra lei que se aplicar ao caso concreto.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA RESCISAO
A inexecugao total ou parcial do contrato podera ensejar a sua rescisdo, com as consequéncias cabiveis.

§1°.Constituem motivo para rescisdo do contrato:
I - o descumprimento de obrigagdes contratuais;
Il - a alteracéo da pessoa do contratado, mediante:
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a) a subcontratagdo parcial do seu objeto, a cessdo ou transferéncia, total ou parcial, a quem nao
atenda as condi¢gdes de habilitacdo e sem prévia autorizacdo da SURG, observado o presente
REGULAMENTO;

b) a fuséo, cisdo, incorporagdo, ou associacdo do contratado com outrem, ndo  admitidas no
instrumento convocatério e no contrato e sem prévia autorizacdo da SURG.

lll - o desatendimento das determinagbes regulares do gestor ou fiscal do contrato;

IV - 0 cometimento reiterado de faltas na execugéo contratual;

V - a dissolugdo da sociedade ou o falecimento do contratado;

VI - a decretagéo de faléncia ou a insolvéncia civil do contratado;

VII - a alteragdo social ou a modificagdo da finalidade ou da estrutura da contratada, desde
que prejudique a execugao do contrato;

VIl - razdes de interesse da SURG, de alta relevancia e amplo conhecimento, justificadas e
exaradas no processo administrativo;

IX - 0 atraso nos pagamentos devidos pela SURG, superior a trés meses, decorrentes de obras,
servicos ou fornecimentos, ou parcelas destes, ja recebidos ou executados, salvo em caso de
calamidade publica, grave perturbacdo da ordem interna ou guerra, assegurado ao contratado o direito
de optar pela suspensao do cumprimento de suas obriga¢des até que seja normalizada a situagao;

X - a ndo liberagao, por parte da SURG, de éarea, local ou objeto para execucdo de obra, servigo
ou fornecimento, nos prazos contratuais, bem como das fontes de materiais naturais especificadas no
projeto;

XI - a ocorréncia de caso fortuito, forga maior ou fato do principe, regularmente comprovada,
impeditiva da execugao do contrato;

XIl - a ndo integralizagao da garantia de execugao contratual no prazo estipulado;
XIll - o descumprimento da proibigdo de trabalho noturno, perigoso ou insalubre a menores de

18 (dezoito) anos e de qualquer trabalho a menores de 16 (dezesseis) anos, salvo na condigdo de
aprendiz, a partir de 14 (quatorze) anos;

XIV - o perecimento do objeto contratual, tornando impossivel o prosseguimento da execugao
da avenga;

§2°. Constitui também falta grave o ndo pagamento de salario, de vale-transporte e de auxilio
alimentacdo dos empregados na data fixada, o que podera dar ensejo a rescisdo do contrato, sem
prejuizo da aplicagdo das sangdes cabiveis;

§3°. Os casos de rescisdo contratual devem ser formalmente motivados nos autos do processo,
devendo ser assegurado o contraditério e o direito de prévia e ampla defesa.

§4°. As partes reconhecem expressamente os direitos da SURG em caso de rescisdo por inexecugao
total ou parcial do contrato.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - FORMAS DE RESCISAO CONTRATUAL
A rescisao do contrato podera ser:

| - por ato unilateral e escrito de qualquer das partes;

Il - amigavel, por acordo entre as partes, reduzida a termo no processo de contratagédo, desde
que haja conveniéncia para a SURG;

lll - judicial, nos termos da legislagéo.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DO GESTOR E FISCAL

Fica nomeado como GESTOR deste Contrato a Sra. Jorgete Lacerda, portadora do R.G. n°® 4.885.210-6,
inscrita no CPF sob o n° 645.142.349-155, a quem cabera a acompanhar a execug¢ao do contrato, e como
FISCAL deste Contrato fica nomeado o Sr. Amarildo Carraro, inscrito no CPF sob o n. 683.525.499-87, a
quem cabera a fiscalizagido do fiel cumprimento dos termos acordados.

CLAUSULA DECIMA QUARTA- DA LEGISLAGAO APLICAVEL



SURG - Cia. de Servigos de Urbanizagdo de Guarapuava
Rua Afonso Botelho, 63 Bairro Trianon
CNPJ 75.646.273/0001-07

O presente instrumento contratual rege-se pelas suas clausulas, pelas disposi¢cbes expressas na Lei n°
13.303/2016 e Regulamento interno de licitagdes e contrato e convénios da SURG.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DA TRANSMISSAO DE DOCUMENTOS

A troca eventual de documentos e correspondéncias entre 0o CONTRATANTE e a CONTRATADA sera feita
através de protocolo. Nenhuma outra forma sera considerada como prova de entrega de documentos ou
cartas.

CLAUSULA DECIMA SETIMA — DA ALTERAGAO CONTRATUAL

O presente contrato podera ser alterados por meio de aditivos ou apostilamentos com as devidas justificativas,
com fundamento nos artigos 136, 137, 138 e 139 do Regulamento Interno de Licitagbes, Contratos e
Convénios da SURG.

CLAUSULA DECIMA OITAVA — DOS CASOS OMISSOS

Os casos omissos serdo resolvidos a luz do Regulamento Interno de Licitages, Contratos e Convénios, da
SURG e da Lei Federal n°® 13.303/2016.

CLAUSULA DECIMA NONA - DO FORO
Fica eleito o foro da Comarca de Guarapuava, Estado do Parana, para dirimir duvidas ou questdes oriundas
do presente Contrato. E, por estarem justas e contratadas, as partes assinam o presente instrumento

contratual, por si e seus sucessores, em 03 (trés) vias iguais e rubricadas para todos os fins de direito.

Guarapuava, 06 de janeiro de 2020.

SANDRO ALEX RUSSO VALERA SERVICO SOCIAL DA INDUSTRIA SESI
Diretor Administrativo CONTRATADA
ROBSON ALEXANDRE GRAVENA
Representante Legal

JORGETE LACERDA AMARILDO CARRARO
Gestora do Contrato Fiscal do Contrato
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